
Studio Associato Panicucci Belcari
 Corso Matteotti 120 Pontedera (PI)

Circolare n° 2/2011: compensazione tributi con mod f24

Dal 01.01.2011 la compensazione nel mod. f24 di tasse e imposte sarà precluso al contribuente 
qualora il  contribuente stesso abbia a suo carico una cartella di pagamento per un importo 
superiore a 1500 euro che risulta scaduta e non pagata.

Il divieto di compensazione riguarda le imposte sul reddito (Irpef, Ires) l'Iva e l'Irap, la sanzione 
prevista  ove  non  si  rispetti  tale  disposizione  è  il  50% dell'importo  iscritto  a  ruolo  ovvero 
dell'importo della cartella.

Non dovrebbe essere preclusa la possibilità di compensare in caso di rateizzazione presentata 
a Equitalia spa perchè il divieto opera riguardo alle cartelle emesse, scadute e non pagate.

Alla luce delle novità esposte per poter effettuare compensazioni con f24 sarà necessario per i 
contribuenti presentare al ns. studio incaricato di trasmettere il modello f24, una dichiarazione 
dove si afferma che non esistono a suo carico pendenze per ruoli emessi e scaduti relativi a 
Irpef, Ires, Iva e Irap.

Pontedera 04.01.2011



Autocertificazione

Il  sottoscritto............................................................  nato  il  …...............................  a 
…........................................   amministratore  /  titolare  della  ditta 
…..................................................................  con sede in  …...................................................  
codice fiscale ….....................................................

dichiara che

alla data odierna la società / ditta …..................................................... non ha debiti verso 
Equitalia spa relativi  ad importi scaduti per  imposte sul reddito (Irpef, Ires) l'Iva e l'Irap di  
importo  superiore  ad  euro  1.500  e  pertanto  autorizza  lo  Studio  Associato  a  effettuare  la 
compensazione mediante il mod F24 fino a revoca scritta.

…...............................
…................................................


